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  الكلَىالعنل علٓ تطوَل ًتٌفير الخدمات التامَنَْ لمٌظفٔ الػــــــــــــــــــسض : -1

 الكلَى ا ٓمٌظف لدـــال التطبَـــــل : -2

  العاملين  قطه شٌٗنمطٌٗل  المطٌٗلَـــــــــــــى : -3

   للتأمين الاجتناعُ للعاملين بالكطاع الحكٌمُمن الهَْٗ الكٌمَْ النناذج المطتخدمْ  :ـــاذج الننــــــــــــــ -4

 لاٌٍجد : اتـالتعسٍفـــــــــــــ -5
 

  -:  التطبيقخطـــوات  -6

جتناعٓ الخاص بى عن رسٍل ًبالتالُ ٍكٌن اضتَفإ مل  التأمين الأ الجامعى المٌظ  المطتدٍه ٍكٌن مسزصٍا عن رسٍل اإداازّ العامْ ينتعَ 1ـ1ـ6
 للجامعْ . اإداازّ العامْ

 في حالى حضٌل المٌظ  علٓ إجاشات خاصْ بدًن مستب خلال مدّ خدمتى ٍته الأتُ من ناحَْ تطوَل الخدمْ التأمَنَْ . 2ـ1ـ6
 لٌازاّ من الهَْٗ في هرا الشأن .أ ـ إعداا مطتندات ضداا المطتخكات التأمَنَْ لهَْٗ التأمين الأجتناعٓ عن مدي اإدجاشّ ربكا للنناذج ا
 ب ـ إزضال صٌزّ من قساز اإدجاشّ باإدضافْ إدٍضالات الطداا للنل  التأمين الأجتناعٓ بالجامعْ .

ـ فتح مل  فسعٓ للنٌظ  من بداٍْ اإدجاشّ حتٓ اضتلامى العنل بى صٌز من مطتندات الطداا ًقسازات منح أً تجدٍد اإدجاشّ للسجٌع إلَى  ج
 جْ .عند الحا

 بالنطبْ للنٌظ  المؤقت بعد المٌافكْ علٓ تعَنى ٍتبع الأتُ :  2ـ6
 اضتَفإ مل  المؤقت ًٍشنل الأتُ :  1ـ2ـ6

الجناَْٖ  ـ أصل شوااّ المَلاا ـ أصل المؤهل ـ أصل شوااّ تأاٍْ الخدمْ العطكسٍْ أً الخدمْ العامْ ـ صٌزي من عكد تعَين المؤقت ـ صخَفْ الحالْ
. 

لاضتخساج زقه  ًْإزضالى لهَْٗ التأمين الأجتناعٓ بالدقولَ الجامعى ذج تطجَل مٌارن من ًاقع شوااّ المَلاا ًاعتنااي مناضتَفإ نمٌ 2ـ2ـ6
 تأمَني للنؤقت .

 حفغ الننٌذج المٌضح علَى السقه التأمَني بمل  المؤقت المٌجٌا بالكلَْ . 3ـ2ـ6
 الٌفاّ ًالتعٌٍض الأضافٓ ًحفعْ بمل  المؤقت بعد اعتنااي . معاشات ًٍشنل منخْ 105اضتَفإ نمٌذج  4ـ2ـ6
 عند انتوإ خدمْ المٌظ  / العامل  ضٌإ الداٖه أً المؤقت ٍته الآتُ :   3ـ6
 إصداز الكساز التنفَرِ بعد ًزًا قساز الجامعْ في هرا الشأن . 1ـ3ـ6
 أعداا مطتندات صسف المعاش ًتشنل الآتُ :   2ـ3ـ6

الشأن بعنل رلب صسف معاش مٌضخا علَى عنٌانى ًالجوْ التي ٍسغب   تحٌٍل معاشْ علَوا ًإحطاز مٌافكْ الجوْ التي ٍسغب  ـ مطالبْ صاحب1
 في تحٌٍل معاشْ علَوا .

 أً بداٍْ التعَين حتٓ انتوإ الخدمْ .---------ير الخاضع للنعاشات عن المدّ من ـ أعداا بطاقات الأجس المتػ2
 الشوس ًجصٕ الشوس .ـ مفساات مستبى عن 3
 ـ بَان الأقطاط الخاصْ . 4
 ـ اضتَفإ اضتنازّ الانتفاع بخدمات التأمين الضخُ بعد انتوإ الخدمْ . 5
 لجامعىإزضال المطتندات إداازّ المعاشات بالجامعْ لمساجعتوا من ًاقع مل  التأمين الأصلُ بالجامعْ . مع ملاحعى أن المل  الأصلُ للنؤقت با  3ـ3ـ6
 ه شٌٗن العاملين .بكط
 ًٍته رلب المطتندات التالَْ من الٌزثْ : 3ـ 3ـ 6/  2ـ3ـ6في حالى انتوإ خدمْ المٌظ  / العامل بطبب الٌفاّ ٍتبع نفظ ما ضبل  في البند   4ـ3ـ6
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 ـ رلب صسف معاش باضه الٌزثْ .1
 ـ اضتَفإ اضتنازّ حضس الٌزثْ المعدّ من الهَْٗ في هرا الشأن 2
 َلاا الأبنإ .ـ شوااات م3
 ـ ما ٍفَد قَد الأبنإ بمساحل التعلَه . 4
 ـ قطَنْ شًاج المتٌفٓ . 5
 ـ أقساز من الصًجْ بأنوا زانت علٓ عضنْ المتٌفٓ حتٓ الٌفاّ ًأنى لَظ لها حمل مطتكن حتٓ تازٍخ الٌفاّ . 6
 ـ مفساات مستب الأزملْ .7
 

 الٌثاٖــــل المسجعَــــْ : -7 

   ISO 9001/2015  ًلَْالد  المٌاصفْ -1
   ISO 21001/2018 المٌاصفْ الدًلَْ -2


